RENCANA KINERJA TAHUNAN

OPD : DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Tahun : 2019

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya pemanfaatan EKTL yang Persentase Peningkatan Rasio 99.17%
aman andal dan akrab lingkungan Flektrifikasi (akumulasi)
Persentase Peningkatan Rasio Desa 99.16%
Berlistrik (akumuiasi)
Persentase Peningkatan Konservasi 2%
‘ Energi
2 Meningkatnya tata kelola usaha Persentase penurunan pertambangan 4.5%
pertambangan mineral dan batubara yang tanpa izin
baik dan akuntabel
Jumlah kecelakaan tambang _ 0
3 Meningkatnya pengelolaan air tanah Persentase peningkatan izin 19%
berbasis konservasi yang sesuai peraturan penggunaan air tanah
dan perundangan yang berlaku
4 Meningkatkan tata kelcla organisasi Nilai Evaluasi Akuntabilitas Kinerja BB
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