fatiaring sunatd PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

\ v DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
= ‘ Jalan Khatib Sulaiman No. 11 Telp. (0751) 7055292-7055298 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DINA FEBRIYANTI, SE.M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Pengembangan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Provinsi Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak Perfama

Nama . Ir. ZIRMA YUSRI

Jabatan . Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi
Sumatera Barat

Selaku atasan pihak Perfama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2019

PIHAKIKEDUA PIHAK PERTAMA
Ir. ZIRMA YUSRI DINA RIYANTI, SE.M.Si

NIP. 19600902 198503 1 004 NIP. 19700208 199503 2 003



PERJANJIAN KINERJA

UNIT KERJA : BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI

TAHUN 12019
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Produktifitas Koperasi 1 Pertumbuhan voiume usaha koperasi
sektor riil 77%
2 Pertumbuhan volume usaha simpan | T
pinjam koperasi 8.7%
’’’’’ T TTI'E terumbaran permodalan koperasi |
8,5%
No PROGRAM/KEGIATAN Anggaran Keterangan
I |Program PeningkatanPengembangan Daya Saing Koperasi Rp 922,562,610 APBD
1 |Peningkatan Usaha KSP/USP Koperasi 'Rp 94511000
| 2 |Peningkatan Kapasitas usaha koperasi sektor pertanian dan perkebunan [Re 85007100
) "Béﬁéh&é?a'}?k?pégié?ﬁa“rgﬁb&ééNéektor"E&Eﬁaﬁ%‘""@rﬁjﬁﬁng&"‘_””*“"”éE"“““’ﬁ,fEéEdﬁﬁ """""""""""""" N
7""EéEhT:eEénTiEh’é"ﬁi&‘f&‘ii’i%p@ﬁﬁéﬁmﬁﬁaﬁgﬁ T Re 113257860
5 |Pengembangan ‘Usaha Koperasi melalui Gerakan Masyarakat Sada rKoperasi  |Rp 215489000 |
(GEMASKOP)
| 6 |Pengembangan Produk Unggulan Daerah dengan Pendekatan One Vilage One ~|Rp 112860800
Product (OVOP) melalui Koperasi
| 7 |Peningkatan Permodalan Koperasi Rp 62817,800]
8 Q‘ﬁ}ﬁg?éiEﬁFéEETJ‘sEF:?S’i?hE?ﬁiﬁ}"aﬁ"@ﬁé?égﬁ&‘a—sgéﬁaﬁ """"""""""""""" 'Rp 145197050 |
Il |Program Peningkatan Daya Saing UMKM dan Koperasi (Rp 62,336,000 | APBN |
9 |RapatKoordinasi Daerah e |Rp 62336000 |
JUMLAH Rp 984,898,610
KEPALA DINAS KOPERASI, UKM 7 KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
PROVINS| SUMATERA BARAT KOPERASI
)
Ir. ZIRMA YUSRI DINA RIAYNTI, SE.M.Si

NIP. 19600902 198503 1 004 NIP. 19700208 199503 2 003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Khatib Sulaiman No. 11 Telp. (0751) 7055292-7055298 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FITHRATULHAYANA, SE. MM

Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Koperasi
Bidang Pemberdayaan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Provinsi Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . DINA FEBRIYANTI, SE.MSi

Jabatan . Kepala Bidang Pemberdayaan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DINA FEBRIYANTI, SE.MSi HAYANA, SE. MM

!
NIP. 19700208 199503 2 003 NIP. 19670906 199203 2 004



PERJANJIAN KINERJA

UNIT KERJA : SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI

TAHUN : 2019
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 IMeningkatnya permodalan USP 1 Junlah KSP/USP dan
. o :
Koperasi KSPES/JSPPS yang berperan dalam 1,180 Koperasi
pembiayaan
2 Jumiah koperasi yang mengaf{ées
permodalan dari lembaga 6 Koperasi
pembiayaan
No Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
I |Program PeningkatanPengembangan Daya Saing Koperasi Rp 302,525,850 APBD
1 |Peningkatan Peran Usaha Simpan Pinjam Koperasi pola Syariah Rp 145197050 |
2 {Peningkatan Usaha KSP/USP Koperasi Rp 94,511,000
3 |Peningkatan Permodalan Koperasi Rp 62,817,800
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN,
OPERASI PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN

DINA FEBRIYANTI, SE.M.Si
NIP. 19700208 199503 2 003

FITH
NIP. 1967

HAYANA, SE.MM
06 199203 2 004




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Khatib Sulaiman No. 11 Telp. (0751) 7055292-7055298 Padang

=

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. ZULHENDI, MP

Jabatan . Kepala Seksi Peningkatan Kualitas SDM Koperasi Bidang
Pemberdayaan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak Perfama

Nama . DINA FEBRIYANTI, SE.MSi

Jabatan . Kepala Bidang Pemberdayaan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DINAF YANTI, SE.MSi Ir. ZULHENDI, MP

NIP. 19700208 199503 2 003 NIP. 19680528 200003 1 002



UNIT KERJA : SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA KOPERASI

PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 12019
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Tata Kelola Usaha 1 Jumlah Koperasi usaha sektor riil
Koperasi yang mengikuti bimtek 35 Koperasi
2 Jumlah Koperasi yang difasilitasi
untuk bermitra 10 Koperasi
No PROGRAM/KEGIATAN Anggaran Keterangan
I |Program Peningkatan Pengembangan Daya Saing Koperasi Rp 291,886,960 APBD
1 |Peningkatan Kapasitas usaha koperasi sektor pertanian dan perkebunan Rp 85,097,100
2 |Peningkatan kapasitas usaha koperasi sektor perternakan dan perikanan Rp 91,532,300
2 |Pembinaan usaha sektor Riil koperasi menuju kemitraan usaha Rp 115,257,560

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI

«

DINA FEBRIYANTI, SE.M.Si
NIP. 19700208 199503 2 003

KEPALA SEKSI PENINGKATAN

KUALITAS SDM KOPERASI

Ir. ZULHENDI, MP

NIP. 19680528 200003 1 002




;‘ PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Khatib Sulaiman No. 11 Telp. (0751) 7055292-7055298 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. NUR ALIJONDRI

Jabatan . Kepala Seksi Fasilitasi Usaha Koperasi Bidang Pemberdayaan
Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi
Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . DINA FEBRIYANTI, SE.M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Pemberdayaan Koperasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Provinsi Sumatera Barat

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DINAF IYANTI, SE.M.Si ir. NUR ALIJONDRI

NIP. 19700208 199503 2 003 NIP. 19620822 198403 1 001



PERJANJIAN KINERJA

UNIT KERJA : SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI

TAHUN : 2019
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya pemasaran produk Junlah koperasi yang difasilitasi
unggulan berbasis koperasi promosi dan pemasaran )
2 Koperasi
2 Jumilah Koperasi pengelola OVOP
yang berkembang baik 10 Koperasi
No PROGRAM/KEGIATAN Anggaran Keterangan

| |Program PeningkatanPengembangan Daya Saing Koperasi

Rp 328,149,800 APBD

1 |Pengembangan Produk Unggulan Daerah dengan Pendekatan One Vilage One
Product (OVOP) melalui Koperasi

Rp 112,660,800

2 |Pengembangan Usaha Koperasi melalui Gerakan Masyarakat Sadar Koperasi
(GEMASKOP)

Rp 215,489,000

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI

ol
NIP.

FEBRIYANTI, SE.M.Si
700208 199503 2 003

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA
KOPERASI

ir. NUR ALIJONDRI
NIP. 19620822 198403 1 001




