PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT
PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Jalan Batang Antokan No. 4 Telepon (0751) 7054124, 7054804 Fax. (0751) : 7054804 Padang
email: bkd@sumbarprov.qo.ld

PENGUMUMAN
Nomor: 800/ %%6 /BKD-2019

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
PROVINSI SUMATERA BARAT

Dalam rangka pengisian Jabatan yang lowong di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Sumatera Barat akan dilaksanakan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Barat
(Eselon Il.a) sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 5 Tahun
2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil dan Surat Wakil Ketua Komisi Aparatur
Sipil Negara Nomor B-1533/KASN/5/2019 tanggal 10 Mei 2019 Perihal
Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Sumatera Barat. Kepada Pegawai Negeri Sipil yang berminat dan
memenuhi persyaratan yang ditentukan dapat mendaftarkan diri dengan ketentuan
sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM

. Pegawai Negeri Sipil Republik Indonesia;

. Bertagwa Kepada Tuhan Yang Maha Esa;

. Memiliki Integritas dan Moralitas yang baik;

. Berusia setinggi-tingginya 56 tahun pada tanggal 31 Juli 2019;

. Tidak berkedudukan sebagai pengurus atau anggota partai politik;

Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan

pengadilan;

. Diutamakan telah lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat 1l atau IlI;

Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai Baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir;

j. Sehat jasmani dan rohani;

k. Telah menyerahkan SPT Tahunan;

. Pegawai Negeri Sipil Provinsi Sumatera Barat, Kementerian dan Lembaga

Pemerintah Non Kementerian dengan persyaratan :

1). Pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina (IV/b);

2). Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan
Fungsional jenjang Ahli Madya (Pangkat |V/b) paling singkat 2 (dua)
tahun;

3). Sedang atau Pernah menduduki Jabatan Eselon I,

4). Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
Jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun.
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m. Pegawai Negeri Sipil Kabupaten/Kota di Lingkungan Provinsi Sumatera
Barat dengan persyaratan sebagai berikut :
1). Pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina Tingkat | (IV/b);
2). Sedang atau pernah menduduki Jabatan Struktural Eselon Il.b.

n. Dosen pada Perguruan Tinggi dengan persyaratan:
1). Pangkat/Golongan ruang minimal Pembina Tingkat | (Gol. IV/b);
2). Memiliki kemampuan sesuai dengan kebutuhan.

0. Lulus Tes Pemetaan Potensi yang dilaksanakan oleh Pemerintah Provinsi
Sumatera Barat,
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B. SYARAT KOMPETENSI JABATAN :
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Mempunyai Kemampuan Manajerial dan Leadership yang baik;
. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Sosial Kultural,

. Memahami regulasi dibidang yang dilamar;

. Memiliki kemampuan komunikasi dan interpersonality yang baik;
Mampu bekerja dalam tekanan pekerjaan;

Pendidikan minimal S-1/D.IV yang relevan.

NDAFTARAN

Lamaran dengan melampirkan persyaratan sebagai berikut :
a.

Lamaran dibuat sendiri oleh pelamar ditulis dengan tinta hitam dan
ditandatangani sendiri oleh pelamar diatas materai Rp. 6.000,-

Fotocopy Keputusan Pangkat Terakhir yang dilegalisir oleh Pejabat yang
berwenang;

Fotocopy Keputusan Pengangkatan Dalam Jabatan terakhir yang
dilegalisir oleh Pejabat Berwenang;

. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP);
. Fotocopy Pakta Integritas dari jabatan terakhir;

Surat Pernyataan tidak Berkedudukan sebagai Pengurus atau Anggota
Partai Politik bermaterai Rp. 6.000,-;

. Surat Pernyataan Pimpinan Instansi tentang Persetujuan untuk

Mendaftarkan Diri, Keterangan Tidak Sedang Menjalani Hukuman Disiplin
Tingkat Sedang atau Berat dan Keterangan Tidak Pernah Dihukum
Penjara atau Kurungan Berdasarkan Putusan Pengadilan;

. Bagi yang telah mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan

Tingkat Il atau Tingkat Ill, agar melampirkan fotocopy sertifikat kelulusan
yang dilegalisir oleh Pejabat berwenang;

Fotocopy SKP Tahun 2017 dan 2018 yang dilegalisir;

Fotocopy ijazah yang dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang;

Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional yang relevan dengan
jabatan yang dilamar;

Daftar Riwayat Hidup yang memuat identitas diri secara lengkap,
Kepangkatan, Kualifikasi Pendidikan dan Pelatihan, Pengalaman Jabatan,
nomor HP, Alamat email dan alasan melamar jabatan tersebut

.Fotocopy bukti penyerahan SPT Tahun terakhir dan LHKPN (bagi yang

wajib menyerahkan LHKPN).

. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 15 Mei 2019 sampai dengan tanggal
29 Mei 2019.

D. JADUAL DAN TAHAPAN SELEKSI

NO Kegiatan Waktu Keterangan
Diumumkan melalui
Pengumuman dan ) website,papan
1 Pendaftaran 15 5.d. 29 Mei 2019 pengumuman BKD, dan
media cetak lokal
Penerimaan berkas g Sekretariat Panitia
2 Pendaftaran 15 5.d. 29 Mei 2019 Seleksi
Panitia Seleksi dan
3 | Seleksi Administrasi 10 Juni 2019 Sekretariat Panitia
Seleksi
Pengumuman yang diumumkan melalui
4 | dinyatakan lulus dan tidak 10 Juni 2019 website dan papan
lulus seleksi administrasi pengumuman BKD
5 ggn}:ggggtgglé;es 11 Juni 2019 Universitas Indonesia

6. Pengumuman ........




Pengumuman yang

6 dinyatakan lulus dan tidak
lulus Uji Kompetensi/Tes
Pemetaan Potensi

14 Juni 2019 Panitia Seleksi

7 | Pelaksanaan Tes Tertulis 17 Juni 2019 Panitia Seleksi
8 | Pengumuman Tes Tertulis 18 Juni 2019 Panitia Seleksi
9 | Wawancara 19 Juni 2019 Panitia Seleksi
10 | porgumuman Hasi 20 Juni2019 | Panitia Seleksi

11 | Tes Kesehatan 21 Juni 2019 RS. Pemerintah

12 Pengumuman akhir 3 calon

dengan nilai tertingg 24 Juni 2019 Panitia Seleksi

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Lamaran dapat dikirimkan melalui pos, ditujukan kepada Gubernur Sumatera
Barat dengan alamat Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jin. Batang
Antokan Nomor 4 Padang, atau melalui email BKD Provinsi Sumatera Barat
dengan alamat bkd@sumbarprov.go.id (mengirimkan semua persyaratan)
paling lambat diterima oleh Sekretariat Panitia Seleksi tanggal 29 Mei 2019
pada jam Kerja;

2. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

3. Bagi Peserta yang tidak mengikuti tahapan seleksi yang ditentukan oleh

panitia dengan sendirinya DINYATAKAN GUGUR,;

. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM

BENTUK APAPUN;

. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutiak dan tidak dapat diganggu gugat;

. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan

tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

7. Jadwal tahapan seleksi sewaktu-waktu dapat berubah.
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F. TAHAPAN ADMINISTRASI DAN SELEKSI

1. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas
administratif sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

2. Panitia Seleksi menetapkan calon peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi untuk mengikuti seleksi berikutnya;

3. Pengumuman dilakukan melalui media cetak lokal, website dan papan
pengumuman BKD Provinsi Sumatera Barat;

4. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi.

Demikian pengumuman ini dibuat untuk diketahui seperlunya.

Ditetapkan di : Padang
Pada tanggal : Y Mei 2019

ITIA SELEKSI,




